
Anagrafica Ente

Codice Fiscale 95069810125

Denominazione IL PONTE DEL SORRISO

Link Rendiconto https://www.ilpontedelsorriso.com/chi-siamo/bilanci-rendiconti-e-trasparenza/

Data Ultimo Aggiornamento
Link Rendiconto

15-01-2024

Sede Legale

Provincia VARESE Comune VARESE

Indirizzo VIA RIVA ROCCI 12 CAP 21100

Telefono1 0332286946 Email1 FONDAZIONE@ILPONTE
DELSORRISO.COM

Telefono2 3475105139 Email2 EMANUELA.CRIVELLARO
@ILPONTEDELSORRISO.
COM

Telefono3 Email3

Pec FONDAZIONE@PEC.ILPONTEDELSORRISO.COM

Sede Operativa Principale

Sede Operativa coincide con la sede legale
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Dati Legale Rappresentante

Codice Fiscale CRVMNL61D60H736R

Data di Nascita 20-04-1961 Sesso F

Nome EMANUELA Cognome CRIVELLARO

Cittadinaza ITALIANA Stato di Nascita ITALIA

Comune SAMARATE Città

Domicilio Elettivo

Provincia VARESE Comune VARESE

Indirizzo VIA RIVA ROCCI 12 CAP 21100

Telefono1 3475105139 Telefono2 3475105139

Telefono3 Email EMANUELA.CRIVELLARO
@ILPONTEDELSORRISO.
COM

Pec FONDAZIONE@PEC.ILPONTEDELSORRISO.COM

Rendiconto Delle Spese

Anno Esercizio 2021 Importo Percepito €157.218,57 Data Percezione 16-12-2022
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Spese Da Rendicontare

Tipo Spesa Risorse Umane Importo €157.218,57

Relazione Illustrativa Progetti destinatari del 5 per mille anno finanziario 2021
Il contributo che la fondazione Il Ponte del Sorriso ha ottenuto grazie al 5 per mille anno
finanziario 2021, è stato completamente destinato al personale educativo presente nei
reparti pediatrici e al personale dedicato alla Casa del Sorriso, dove vengono ospitate le
famiglie dei bambini che provengono da lontano e necessitano di cure negli ospedali
varesini.

Le educatrici, child life specialist
Nei vari reparti pediatrici dove Il Ponte del Sorriso è presente, lavorano sette educatrici,
una in Pediatria a Cittiglio, una in Pediatria a Tradate, una in Pediatria a Busto Arsizio,
una in Pediatria a Varese e tre in Neuropsichiatria Infantile a Varese.
Si tratta di personale specializzato dipendente con contratto a tempo indeterminato
Terziario Confocommercio, assunto da Il Ponte del Sorriso, ma che lavora presso la
ASST Settelaghi e l’ASST ValleOlona, in virtù di una convenzione/coprogettazione in
essere da diversi anni.
Coordinano i volontari, con i quali organizzano ogni giorno le attività educative, ludiche e
di accoglienza per rendere serena la degenza dei bambini e garantiscono sostegno alle
loro famiglie.
Il loro compito è quello di farsi carico dei bisogni dei bambini, progettando e realizzando
interventi specifici per ogni fascia di età ed ogni situazione, mirati a rinforzare la “parte
sana” del bambino. Rendere accettabile un’esperienza difficilmente comprensibile per
un bambino, facendola diventare un’occasione di crescita, di apprendimento e di
socializzazione, consente di evitare il trauma che il ricovero in ospedale e la malattia
potrebbero causare.
I bisogni sono riferibili a tutte le dimensioni, cognitiva, emozionale, delle relazioni e
comportamentale per un’assistenza sanitaria da un punto di vista non solamente
medico, ma con un approccio globale.
Tutte le educatrici sono perfettamente integrate con gli operatori sanitari, con i quali
lavorano in equipe e sinergia.
L’importo del 5 per mille utilizzato per coprire il costo del personale educativo è pari a
128.718,57 euro.

Personale dedicato alla Casa del Sorriso
Due dipendenti gestiscono le prenotazioni, accolgono gli ospiti, dando loro supporto e
sostegno in un momento delicato poiché hanno dovuto lasciare la propria casa e i propri
affetti per trasferirsi temporaneamente dove ci sono migliori prestazioni sanitarie.
Gli operatori garantiscono attenzione e affetto per farle sentire come a casa, anche se
lontane da casa.
Le famiglie trascorrono  alla casa alcuni giorni oppure qualche settimana, mesi o anche
un anno, fino a che è stato completato il percorso di cura e poi tornano periodicamente
per i controlli.
La casa dispone di 12 mini appartamenti arredati, corredati di ogni complemento
d’arredo e suppellettili.
É organizzata come un residence, dove agli ospiti viene garantita la massima pulizia
degli appartamenti quando arrivano e delle parti comuni. Viene consegnata la
biancheria letto e cucina, con cambio settimanale.
Una terza dipendente ha l’incarico di pulire e tenere in ordine la casa.
L’importo del 5 per mille utilizzato per coprire il costo del personale della casa è pari a
28.500,00 euro.
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Accantonamento

Niente da Accantonare

Restituzione Spontanea

Niente da Restituire

Allegati

File allegato ELENCO GIUSTIFICATIVI DI SPESA IL PONTE DEL SORRISO.pdf

Dichiarazioni

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

Dichiara che le spese inserite non siano già state imputate ad altri contributi pubblici o privati (c.d. divieto di doppio
finanziamento a valere sulla stessa spesa), se non per la parte residua.

Attesta l’autenticità delle informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell’organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76 del d.P.R. n.
445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia uso è punito ai sensi del codice
penale e dalle leggi speciali in materia.

Dichiara di aver letto e compreso l’informativa sulla privacy

Totale

Totale €157.218,57
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Dati Invio

Identificativo RND452604674291589630

Data Invio 15-01-2024 Stato INVIATO
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